PREVENTION SECURITE SECOURISME

/\PSS FORMATION

Accompagnement a la mise en place du Document Unique
d’Evaluation des Risques Professionnels

“_ Objectifs

v’ Présentation d’une méthodologie de mise en place du Public Prérequis Lieu

DUERP. Tous secteurs Aucun Etablissement
v' Identifier et évaluer les risques propres a 1’entreprise.
v" Etablir un plan d’action pour assurer le suivit et faire Durée -

évoluer son DUERP. 4 3 6 heures

’m 1 a 10 participants

; Programme et méthodes pédagogiques

Echanges interactifs Pratique

v’ Présentation générale du DUERP v’ Identification des dangers sur site.
v' Présentation du dispositif de 1’évaluation.
v’ Présentation des postes prioritaires.

Accessibilité : Formation inter-entreprise / accessible PMR — nous contacter

Evaluation
Une attestation est remise a chaque participant ayant suivi la formation dans son intégralité.

o Mise a jour
‘7\(’“ » - Lors de toute décision d’aménagement modifiant les conditions de travail
ff: »"" - Lorsqu’une information supplémentaire intéressant I’évaluation d’un risque est recueillie.

- Au minimum 1 fois par an.
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‘ Conseil

-« Formation pouvant étre complétée par « Sauveteur Secouriste du Travail ».
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